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Tama on ensimmainen vastuullisuuskatsauk-
semme. Vastuullisuuskatsauksessa kerromme
vuosina 2022-2023 tekemistamme vastuul-
lisuustoimista ja selvityksista seka tulevista

suunnitelmistamme.

Olemme myos julkaisseet vuoteen 2030

ulottuvan vastuullisuusstrategiamme, jonka

viitekehyksena on ESG-periaatteet seka yrityk-

semme Toimintaperiaatteet (Code of Conduct).

Vastuullisuustydmme tarkeimmat teemat ovat
kiinteistokannan kehittaminen ymparistéa kun-
nioittaen (ymparistovastuullisuus), avoin ja ih-
mislahtoinen toiminta (sosiaalinen vastuullisuus)
Jja vastuullisesti tuotettu lisaarvo liiketoiminnalle
(taloudellinen vastuullisuus). Toimintamme roolin
vuoksi olemme tunnistaneet, etta erityisesti
ymparistovastuullisuudella on meille keskeinen
merkitys, niinpa myos tassa vastuullisuus-
katsauksessa paapaino on ymparistévastuulli-
suudessa.

AVIA Real Estate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023

Tulemme myos vuosina 2024 ja 2025 julkai-
semaan vastuullisuuskatsauksia seka naiden
lisaksi kertomaan muillakin tavoin vastuullisuus-
tyostamme ja saavutuksistamme. Vastuulli-
suuskatsaukset ovat AVIA Real Estaten johdon
toimesta tuotettuja vapaaehtoisia julkaisuja,
eivatka ne ole virallisia tilinpaatosasiakirjoja.

Vuodesta 2023 alkaen olemme valmistautu-
neet myos EU asettamaan yritysten kestavyys-
raportointivelvoitteeseen, CSRD-raportointiin.
Tarkoituksemme on julkaista ensimmainen
vuotta 2025 koskeva CSRD-raporttimme ke-
vaalla 2026 tilinpaatoksemme yhteydessa. Riip-
pumatta raportointivelvoitteesta, suunnittelem-
me vuodesta 2026 eteenpain raportoivamme

CSRD-mukaisesti saannollisesti.

b

Vastuullisuustyomme
tirkeimmit teemat ovat
kiinteistokannan kehittiminen
ymparistoa kunnioittaen, avoin
ja ihmislahtoinen toiminta
seka vastuullisesti tuotettu
lisaarvo liiketoiminnalle.



https://aviarealestate.fi/wp-content/uploads/2024/01/AVIARE_Vastuullisuusstrategia_2024-1.pdf
https://aviarealestate.fi/wp-content/uploads/2024/01/AVIARealEstate_toimintaperiaatteet.pdf

Vuosien 2022-2023 keskeisimmat vastuullisuustoimemme

4 Julkaisimme vastuullisuusstrategiamme sekd toimintaperiaatteemme
(Code of Conduct) ja aloittimme niiden jalkautuksen.
8 Kirkastimme arvomme, visiomme ja missiomme.
un II Teetimme toimitilojen asiakaskyselyn
Tyom me ja henkiloston tyotyytyvaisyyskyselyn.
am L1
kesltavan |6 Aloitimme valmistautumisen CSRD-raportointiin.
lentokentta-
|8 Laskimme hiilijalanjalkemme ja asetimme hiilineutraaliustavoitteemme.
ka“pung“‘ 24 Teetimme taksonomiapilotteja ja arvioimme
yhteiseksi rakennustemme elinkaaren hiilijalanjalkia.
h L k = 27 Asetimme tavoitteemme paikalla tuotetulle energialle
yva s' ja valitsimme markkinapuhelun kautta energiakumppanin.
etenee' Siirryimme paastottomaan lampoon ja sahkoon
3' Y p p J
seka julkaisimme energiansaastoohjelmamme.
33 Rakennuksissamme tehtiin energiatehokkuus-
toimenpiteita ja tiloja uudistettiin.
Suomen suurimman hotellin rakentaminen etenee.
36 Rakennukselle tavoitellaan Leed Gold-sertifikaattia.
38 DHL-logistiikkakohteen rakentaminen aloitettiin. Rakennukselle
tavoitellaan LEED Platinium -sertifikaattia ja kohteeseen tulee maalampo.
40 Avia Cityn kaavoitusta tehdaan vastuullisuustrategiamme pohjalta.
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Hallituksemme hyvaksyi vastuullisuus-
strategiamme loppuvuonna 2022. Eraita
strategian tavoitteita kirkastettiin viela
vuoden 2023 aikana laadittujen selvitysten
perusteella ja hallitus vahvisti valmiin stra-

tegiamme marraskuussa 2023.

Vastuullisuusstrategia ulottuu vuoteen
2030 ja strategiassa kuvataan vastuulli-
suustyomme keskeisimmat teemat,

AVIA Real Estate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023

tavoitteet ja jalkauttamismallit. Vastuul-
lisuustyomme tarkeimmat teemat ovat
kiinteistokannan kehittaminen ymparis-
toa kunnioittaen, avoin ja ihmislahtoinen
toiminta ja vastuullisesti tuotettu lisdarvo

liketoiminnalle.

Vastuullisuusstrategian viitekehityksena

toimivat ESG-periaatteet ja tavoitteet on ————
AV/AriLoT

asetettu naiden periaatteiden mukaan.

FINAVIA

Vastuullisuusstrategiamme sisaltoéon vai-
kuttaa, ettd yrityksemme erottuu muiden
kiinteistosijoitusyhtioiden joukosta paitsi
ainutlaatuisella sijainnilla, myos poikkeuk-
sellisen laajalla, erilaisia toimitila- ja asumi-
sen tarpeita palvelevalla tarjonnalla. Pyrim-
me lisaksi merkittavana alueen kehittajana
ja kiinteistonomistajana tarkastelemaan
ratkaisuja aluetasoisesti, esim. paikalla
tuotettua energiaa.

Olemme asettaneet vastuullisuusstrate-
giassamme seka pitkan ajan tavoitteet etta
valitavoitteet ja niiden mittarit. Kullekin vuo-
delle vahvistetaan omat mittarit. Toimenpi-
teet on vastuutettu jontoryhman jasenille
ja ne ovat osa johdon tulostavoitteita.
Vastuullisuusstrategian toimenpiteet sisal-
tyvat budjettiin. Seuraamme tavoitteiden
toteutumista johtoryhmassa ja raportoim-
me niista saannollisesti AVIA Real Estaten
hallitukselle. ESG-koordinointi kuuluu joh-
toryhman sisalla kiinteistokehitysjohtajan
tehtaviin, mutta muuten vastuut on jaettu
tehtavakohtaisesti. Strategian julkaisun
yhteydessa julkaisemme myos ensimmaisen
vastuullisuuskatsauksemme. Katsauksia on
tarkoitus julkaista vuosittain. Valmistautu-
dumme lisaksi CSRD-raportointiin vuodesta
2026 eteenpain.



Ymparisto

Kehitamme kiinteistokantaa
ymparistoa kunnioittaen

Vahanhiilisyys:
hiilijalanjalki, hillineutraali energia,
energiatehokkaat rakennukset

Kiertotalous:
Kestavat ja kierratettavat materiaalit

Biodiversiteetti, kestava maankaytto
sekd iimastomuutoksen hillinta ja
siihen varautuminen

AVIA Real Estaten
vastuullisuusteemat

Sosiaalinen

Toimimme avoimesti
ja ihmislahtoisesti

Ihmiskeskeinen
yrityskulttuuri

Sosiaalisesti
kestavat ratkaisut

Viestinta ja
sidosryhmayhteistyo

Taloudellinen

Tuotamme lisaarvoa
vastuullisella liikketoiminnalla

Vastuullinen ja kannattava
liketoiminta

Vastuullisuusstrategian noudattaminen
toiminnassamme

Vastuullisuusstrategian sisallyttaminen
sopimuksiin ja sidosryhmatyohon

6

/

AVIA Real Estate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023



AVIA Real Estaten hallitus hyvaksyi toiminta- TOIMINTAPERIAATTEIDEMME OSA-ALUEET JA NIIDEN OTSIKOT OVAT SEURAAVAT:

periaatteemme (Code of Conduct) loppuvuon-

na 2022. Toimintaperiaatteet muodostavat * * ,;Q,?s . . s e e

* * imi i i i 7 < Turvallisuus ja ymparistdsta
perustan yhtiomme kaikelle liketoiminnalle. Toimimme lainmukaisesti 4 ) U Jaymp St

* 9 0 huolehtiminen on osa toimintaamme
Toimintaperiaatteiden tarkoituksena on * % \Qz\;{

selventaa ja vakiinnuttaa yhtiomme liiketoi-

- Kohtelemme tydntekijéitamme ) ) ) ) )
mintakaytantoja seka yhtenaistaa henkilos- L. E Lahjonta ja korruptio on kiellettya

% yhdenvertaisesti ja tarjoamme heille I :
- (1) hyvat tyéskentelyn edellytykset kaikissa muodoissaan

tomme toimintatapoja. Ne voivat myos auttaa
ongelmatilanteiden ratkaisemisessa.

Toimintaperiaatteemme ohjaavat kaikkien @ Arvostamme asiakkaitamme ja Toimimme luottamuksellisesti ja

tyontekijdidemme ja johdon toimintaa. pitkéaikainen yhteIStyE)SUhde huolehdimme tietojen suojaamisesta

Yhtiomme jokainen tyontekija ja johto on on meille tarkea
poikkeuksetta velvollinen noudattamaan

toimintaperiaatteita ja ohjeistuksia. Lisaksi o L. . .
P Jaon Lue lisda toimintaperiaatteistamme

edellytamme, etta yhteistydbkumppanimme
noudattavat naita periaatteita. Toimintaperi-
aatteiden vahvistamisen jalkeen ne on valit-
tomasti jalkautettu henkilostollemme. Lisaksi
toimintaperiaatteita on alettu sisallyttamaan
uusiin sopimuksiimme.
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https://aviarealestate.fi/wp-content/uploads/2024/01/AVIARealEstate_toimintaperiaatteet.pdf
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AVIA REAL ESTATEN

» Missio

JOHDAMME
LENTOKENTTAKAUPUNGIN
KEHITYSTA YHTEINEN
HYVA MIELESSA.

» visio

Vuoteen 2030 mennessa AVIA Real Estate on:

LENTOKENTTAKAUPUNGIN
TUNNETUIN KIINTEISTOKEHITTAJA
JA HIILINEUTRAALI YRITYS, JOLLA

ON TYYTYVAISIMMAT ASIAKKAAT JA
KUMPPANIT, JA JONKA OMISTETTUJEN
JA KEHITETTYJEN KIINTEISTOJEN
ARVO ON MILJARDI EUROA.

9 / AVIARealEstate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023



10

/

VALITTAMINEN +

Merkityksemme alueella on kerros-
neliditdmme suurempi, siksi pidamme
huolta ja valitdmme ihmisistd, yhtei-
sOsta, ymparistdsta ja kiinteistdista.

+ KESTAVYYS = MENESTYS

Uskallamme kokeilla, luoda
uutta ja ajatella toisin. Emme
mene sieltd, mista aita on
matalin emmeka juokse
pikavoittojen perassa.

Kestava menestys kumpuaa
VALITTAMISESTA ja ROHKEUDESTA

AVIA Real Estate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023

Takaamme hyvinvoinnin

ja menestyksen mahdolli-
suudet nykyisille ja tuleville
lentokenttakaupunkilaisille,
kasvamalla ekologisesti,
sosiaalisesti ja taloudellisesti
kestavalla tavalla.

Kun alue menestyy, me
menestymme. Kasvamme
kunnianhimoisesti niin, etta
se kestaa lahemmankin
tarkastelun - teemme kuin
itsellemme tekisimme ja
kehitdmme kuin omaamme.

TAKAISIN SISALLYSLUETTELOON






Osallistuimme KTI:n
teettamaan asiakaskyselyyn

vuokralaisten
kokonaistyytyvaisyys
( keskimaarainen 3,92)

Osallistuimme vuonna 2023 yhdessa 23
yrityksen kanssa KTl Kiinteistotieto Oy:n
teettamaan asiakaskyselyyn toimitila-
asiakkaille. Emme ole aiemmin osallistuneet
kyselyyn. Elo-marraskuun aikana kyselyssa
tehtiin yhteensa 2764 puhelinhaastattelua,
keskimaarainen vastausprosentti oli 65. Mei-
dan osaltamme tulos koostuu 4l toimistoti-
lojen ja 15 tuotannollisten tilojen vuokralais-
vastauksista. Vastausprosenttimme 68 % oli
hieman keskiarvoa korkeampi. Asiakkaiden
tyytyvaisyytta mitattiin asteikolla I-5, jossa
viisi on erittain tyytyvainen.

AVIA Real Estaten vuokralaisten kokonais-
tyytyvaisyys 3.97 on keskimaaraista (3.92)
korkeampi. Osa-alueittainkin vuokralais-
temme tyytyvaisyys tiloihin, tyytyvaisyys
vuokrasuhteeseen ja tyytyvaisyys yllapito-
palveluihin ovat keskimaaraista parempia.

Asiakkaidemme tyytyvaisyys yllapitopal-
veluihin on vertailun kuudenneksi paras ja
vuokranantajan yhteyshenkilon tavoitetta-
vuus on selkeasti keskimaaraista korkeammal-
la seka toimistoissa etta logistiikkatiloissa.

Aktilvisten suosittelijoiden osuus on
pienempi kuin vertailuaineistossa ja
NPS tulos 20 jaa alle keskimaaraisen.

Yritysvastuunakokulmat ovat toimitila-
vuokralaisillemme keskimaaraista tarkeam-
pia ja asiakkaamme ovat myos keskimaa-
raista tyytyvaisempia yritysvastuullisuu-
teemme kuin kyselyn muut vastaajat keski-
maarin oman vuokranantajansa yritysvas-
tuullisuuteen.

AVIA Real Estate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023




hyvaa aikakauslehtimainontaa seka inspi-

roida sen tekijoita. Aikakausmedia valitsee Ostettiin tillainen
mainospaikka.
Ei keksitty tihin
mitéiin lennokasta
jotka ovat onnistuneet hyodyntamaan sanottavaa.

Jjoka kuukausi kolme parasta, oivaltavinta
Jja puhuttelevinta aikakauslehtimainosta,

aikakauslehtiymparistoa toimivalla tavalla.

Heinakuussa 2023 AVIA Real Estate Lamminta
Oy konserni sai myos Menestyjat 2023 |0ppl.lk8$55!

-sertifikaatin Alma Talentin menestyja-

luokituksessa. Yrityksemme analysoitiin
taloudellisen suorituskykynsa perusteella

Avia Club on vuokralaistemme joustoti-

menestyjayritykseksi. Tunnuslukuvertai-

lakonsepti. Vuonna 202| valmistuneiden
luissa yrityksemme sijoittui seka kaikkien

Avia Club -tilojen varausjarjesteimaa ja Avia on Air asiakastilaisuudet pidettiin

toimintaa kehitettiin edelleen vuosina vuosina 2022 ja 2023 maaliskuun lopulla. suomalaisten yritysten etta oman toimi-

2022-2023. Vuonna 2023 tarjosimme alansa parhaimpien yritysten joukkoon.

myo6s ulkopuolisille mahdollisuuden kokeilla  Erotuimme mainonnallamme ja voitimme Menestyja 2023 -luokitukset perus- AVIA
ja varata Clubin tiloja kayttoonsa. Vuoden kesa-heinakuun 2023 Kuukauden aikka- tuvat tilikausiin, jotka ovat paattyneet REAL ESTATE
2023 aikana aloimme myos jarjestaa rimainos -kilpailun Kauppalehti Faktassa 2022/06-2025/06. S —————
sidosryhmillemme saannollisia Avia Break-  julkaistulla humoristisella mainoksellamme. Wk iarealastate.vapast-talmltiat
fast Club-tapaamisia ja tietoiskuja. Kilpailun tarkoituksena on tuoda esiin

I3/ AVIAReal Estate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023
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Teetimme henkiloston tyotyytyvaisyyskyselyn

Teetimme henkilostollemme tyotyytyvai-
syyskyselyn uuden siséltdisena vuonna
2022, ja kysely toistettiin samoin kysymyk-
sin myods vuonna 2023. Molempina vuosina
kyselyn vastausprosentti oli 100, vuonna
2023 vastaajia oli 16.

Kysymykset kasittelivat seuraavia aiheko-
konaisuuksia: tyo ja tyon kuormitustekijat,
tyon voimavaratekijat, tyokulttuuri, tyokyky
Jja tyodhyvinvointi seka tyonantajamielikuva.
Kysely sisalsi yhteensa 34 vaittamaa, joihin
annettiin vastaukset arviointiasteikolla I-5
(I=taysin eri mielta, 5= taysin samaa mielta).
Kuhunkin kokonaisuuteen saattoi jattaa
myos kommentteja ja lisaksi kyselyn lopussa
oli tilaa avoimille vastauksille.

Vuonna 2023 arvioinnin kaikkien kysymys-
ten vastausten keskiarvo oli korkea 3.9, ja
minkaan yksittaisen kysymyksen osalta kes-

kiarvo el jaanyt alle 3:n. Vuonna 2023 tulos
oli kehittynyt jonkin verran paremmaksi kuin
edellisena vuonna.

Tyontekijamme arvioivat kyselyn yhteydessa
itse valitsemillaan kolmella sanalla vuonna
2023 sanoin kehittyva, joustava ja luotetta-
va. Lahes sama tulos saatiin vuonna 2022,
Jjolloin TOP3 oli joustava, kehittyva ja vakaa.

Vuoden 2023 kyselyssa Suosittelisitko
tyonantajaasi Suositteluhalukkuus (eNPS)
oli erinomainen 38, ja huomattavasti pa-
rempi kuin vuonna 2022, jolloin tulos oli

0. lloitsemme hyvasta tuloksesta, mutta
tunnistamme, etta henkilostolukumaaran
ollessa vain 16, voi yksittaisella vastauksella

olla suuri vaikutus kunkin vuoden tulokseen.

Vuoden 2022 henkilostokyselysta nousi
esiin, ettei henkilostod tuntenut riittavasti

yrityksen arvoja ja lisaksi toivottiin muutok-
sia etatyomalliin. Vuonna 2023 kirkastimme
missiomme, visiomme ja arvomme. Tyohon
osallistui koko henkilosto. Lisaksi vuonna
2023 tehtiin muutoksia hybridityokaytan-
toihin.

My6s vuoden 2023 kyselyssa hybiriditydohon
kaivataan edelleen tarkennuksia. Muina
asioina vuoden 2023 kyselyssa nousivat
esiin tiedonkulku ja tydympariston viihtyi-
syys. Vuonna 2023 olemmekin jo aloittaneet
aula- ja kokoustilojen uusimisen ja vuonna
2024 henkilosto siirtyy uusittuinin tiloihin.
Panostamme myos tiedonkulkuun.

Toistamme tyotyytyvaisyyskyselyn taas
vuonna 2024, tuolloin kysymyksiin saattaa
tulla CSRD-raportointiin valmistautumisen
vuoksi joitakin muutoksia.

Luotan siihen, etta saan
tyokykyyni liittyvissa
ongelmatilanteissa apua.

Olen tyytyvéinen
tyonantajan tarjoamiin
vakuutuspalveluihin.

eNPS 38

/ AVIA Real Estate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023



Henkilostossa tapahtui vuosina 2022 ja Vuoden 2023 alusta tasmensimme mallia

2023 joitakin muutoksia. Henkilostomaara henkilostokyselyn perusteella siten, etta
oli vuonna 2022 keskimaarin 16,3 henkea toimistolle tullaan edelleen kolmena pai-
ja samoin kuin vuonna 2023. Henkiloston vang, joista kaksi on kiinnitetty tiistaiksi ja
sukupuolijakaumassa naisten ja miesten keskiviikoksi.
osuus on hyvin tasainen 50 % - 50%.
Meilla on tavanomaiset tyosuhde-edut, ml.
Vuonna 2022 keskityimme henkilosto- tyoterveys, vakuutusturva, virkistyssetelit,

vaihdosten ja koronapandemian jalkeen

puhelin ja joillakin tyontekijoilla autoetu.

henkiloston hyvinvointiin. Jarjestimme
yhteisia henkiloston tydhyvinvointipaivia
3 kpl. Vuonna 2023 jarjestimme niita kaksi.

ke

Tyoskentelemme hybridityomallilla. Vuoden
2022 syksylla palasimme enenevassa maa-
rin toimistolle, ja hybridityomallia tasmen-
nettiin siten, etta kaikki tulivat viikoittain

toimistolle kolmena sovittuna paivana.
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Aloitimme vuonna 2023 valmistautumisen
EU:n asettamaan yrityksien kestavyysra-
portointivelvoitteeseen eli CRSD-raportoin-
tiin ("Corporate Sustainability Reporting

Directive”).

Valmistaudumme CRSD-raportoimaan
ensimmaisen kerran kevaalla 2026 vuotta
2025 koskien. Tuolloin raportointivelvoite
laajenee koskemaan suuria yrityksia, joiden
osalta vahintaan kaksi seuraavaa tayttyy: yli
250 tyontekijaa, 40 ME liikevaihto, 20 M€
varallisuus. Riippumatta raportointivelvoit-
teesta, suunnittelemme kuitenkin vuodesta
2026 eteenpain raportoivamme saannolli-
sesti.

Vuoden 2023 aikana henkilostomme on
aktiivisesti hankkinut tietoa CRSD:st4 ja
osallistunut erilaisiin koulutuksiin ja semi-
naareihin.

Syksylla 2023 kaynnistimme kaksoisolen-
naisuusanalyysin johtorynman toimesta.
Keskustelimme analyysin tuloksista ja
raportoinnista seka sen varmentamisesta
myos tilintarkastajiemme kanssa. Henkilos-
tomme vastasi kaksoisolennaisuusanalyysin
sidosrynmakyselyyn marraskuussa 2023.
Muille sidosryhmille analyysiosuus teete-
taan tammikuussa 2024. Tyo jatkuu vuonna
GAP-analyysilla seka raportoinnin tiedon-

keruun ja prosessien tyostolla.

Seuraamme aktiivisesti muiden yritysten
raportointikaytantoja ja alan kehitysta seka
ohjeiden tasmentymista.

Ennen vuotta 2026 kerromme kestavyystoi-
minnastamme vapaaehtoisin kestavyyskat-
sauksin, joista ensimmainen vuosia 2022~
2023 koskeva julkaistaan vuodenvaihteessa
2023-2024.

b

Ennen vuotta 2026
kerromme kestivyys-
toiminnastamme vapaa-
ehtoisilla kestavyys-
katsauksilla, joista
ensimmaista juuri luet.

-

[

»
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OLEMASSA OLEVA
KIINTEISTOKANTA
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Ymparistovastuu
» vahanhiilisyys

PAATAVOITTEET

Laadimme tiekartan hiilijalanjalkemme
pienentédmiseksi ja seuraamme sen
toteutumista.

Yrityksemme on hiilineutraali oman
toimintansa (Scopet | ja 2) osalta
vuoteen 2025 mennessa.

©

Vahennamme yrityksemme raken-
nuttamien uudishankkeiden osalta
hiilijalanjalkea (Scope 3) vuodesta
2024 alkaen 10 %:lla vuoteen 2019
verrattuna ja tavoittelemme asteittain
pienennyksen nostamista siten, etta
hiilijalanjalki on vuodesta 2030 alkaen
30 % vuoden 2019 tasoa alhaisempi.

AVIA Real Estate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023

ALATAVOITTEET

v

Seuraamme energiatehok-
kuutta CRREM-hankkeen
maarittamilla indikaattoreilla.

Siirrymme omassa toimin-
nassamme ja rakennutta-
millamme tyomailla paas-
tottomaan sahkoon seka
paastottomaan lampoon
vuonna 2023. Pyrimme
edellyttamaan paastotta-
man sahkon kayttoa uusilta
vuokralaisiltamme, lukuun
ottamatta vuokraamiamme
asuntoja.

\/ Teemme ratkaisuja, jotka tuottavat

mahdollisimman pienen elinkaaren
hiilijalanjaljen. Laskemme/arvioimme
kaava-alueidemme ja rakennustem-
me hiilijalanjaljen.

Haemme sertifikaatit kaikille uusille
rakennuksillemme, tavoittelemme
Leed- tai Breeam- tai Breeam In Use
-sertifikkaattien osalta korkeinta
luokkaa. Olemassa olevien kiin-
teistojen osalta tutkimme Leed/
Breeam-sertifioinnin mahdollisuuksia
peruskorjauksen yhteydessa. Vuo-
desta 2023 alkaen uudet asunnot
ovat energiatehokkuusluokkaa A ja

uudet toimistot vahintaan luokkaa B.

v

Tavoittelemme paikalla tuotetun
energian osuuden lisaamista uu-
sissa kiinteistoissamme 50 %:iin
vuoteen 2030 mennessa.

Pysakointilaitoksissamme on
kaikille autopaikoille varaus
sahkoautonlataukselle, ja
latauspisteita toteutetaan tar-
velahtoisesti. Tavoitteenamme
on, etta uusissa pysakointilai-
toksissamme osa lataussahkos-
ta tuotetaan myos paikallisesti
aurinkoenergialla.



”

Yrityksemme on hiilineutraali
oman toimintansa osalta
vuoteen 2025 mennessa

Laskimme yrityksemme hiilijalanjaljen
GHG-protokollalla ensimmaisen kerran
syksylla 2022, jolloin laskenta koski vuo-
den 202| tuloksia. Toista kertaa laskenta
tehtiin vuonna 2023, jolloin tarkasteltavina
vuosina olivat vuodet 2019 ja 2022. Vuonna
2023 teimme myos arvion hiilijalanjalien
kehittymisesta tulevina vuosina ja laadim-
me hiilitiekartan. Samalla tasmensimme
yrityksemme vastuullisuusstrategian

hillineutraaliuslupausta.
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Paatimme asettaa vuoden 2019 ns. O-
tasoksi hiilijalanjalkemme osalta, koska
tuona vuonna toimitilojen ja pysakaoinnin
kayttoaste oli korkea, eivatka niinin viela
vaikuttaneet koronapandemia ja sen jalkei-
nen aika etatoineen, eivatka Ukrainan sota
esim. energianhinnan nousuineen, korko- ja
inflaatiovaikutuksineen.

Vuoden 202| tulosten perusteella teimme
syksylla 2022 paatoksen tutkia mahdolli-
suuksia siirtya paastottomaan kaukolam-
poonN ja sahkoon. Otimme paastottoman
sahkon ja lammon kayttoon vuoden 2023
alusta, ja sitéa on vuodesta 2023 edellytet-
ty myos alkavilla tyomailla.

Vuosien 2019 ja 2022 hiilijalanjalkea kos-
kevan laskennan yhteydessa tarkastelu
tehtiin vuotta 202 laajempana ja mukaan
otettiin Scope 3 kokonaisuudessaan. Las-
kentaan sisaltyivat vuoden 2022 lasken-

nassa Scope -3 osalta seuraavat:

° Scope I kylmaaineet, autot
Jja tyokoneet

e Scope 2: ostettu energia

e  Scope 3: jatteet, peruskorjaushank-
keet, yllapitohankkeet, vesi, tyomat-
kaiikenne, uudishankkeet. Hankinnat,
sahkon epasuorat elinkaaripaastot ja

vuokralaisten energia

Tulevia vuosia koskeva hiilineutraaliuskart-
ta on kehitetty vuonna 2023 saatavilla
olevien tietojen perusteella. Uudistuotanto
kasittaa rakennuttamamme tai omassa ta-
seessamme olevat kiinteistot. Mukana las-
kelmassa eivat tietojen keskeneraisyyden
vuoksi kuitenkaan ole kaikki tulevaisuuden
uudistuotantoalueet, kuten esimerkiksi
Muura. Laskennassa on oletettu oman
kiinteistokannan kasvavan uudistuotannon
myota, mutta todellisuudessa osa rakenne-

tuista uudiskohteista kuitenkin myytaneen
Jjo valmistumishetkella tai pian sen jalkeen.
Kohteiden laajuus ja toteutuminen on
arvioitu kevaan 2023 tietojen perusteella.
Nykyisen kiinteistokannan osalta otimme
huomioon niihin PTS-suunnitelman mukaan
suunnitellut toimenpiteet, jotka pienenta-
vat hiilijalanjalkea.

Hillineutraaliuskartan laskennan lahtokoh-
tana on vuoden 2022 markkinaperustei-
nen hiilijalanjalkilaskenta, jossa laskenta
on tehty ostettujen tuotteiden paasto-
kertoimien mukaan, jos ne ovat tiedossa.
Markkinainstrumentit on otettu huomioon.
Tiekartassa ovat mukana mukana myos
vuosien 2019 ja 202 paastolaskennan tu-
lokset, mutta niiden osalta on huomioitava,
etta vuoden 202I laskennan laajuus eroaa
muista Scope 3 osalta.
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Otimme paastottoman sahkon
ja lammon kdyttoon vuoden
2023 alusta, ja sita on
vuodesta 2023 edellytetty
myos alkavilla tyomailla.

2l

/

202I

GHG-protokollan mukaisesti lasketut
vuoden 202l markkinaperusteiset

2022

Toteutimme vuoden 2022 laskennan
vuotta 202! laajempana Scope 3 osalta,

Kokonaispaistojen jakautuminen 2022
(GHG-protokolla, markkinaehtoinen)

ominaispaastomme Scope |-3 osalta joten tulokset eivat ole suoraan vertai- ot

olivat 4 897 tCO, ja 33,7 kgCO,/m?>. lukelpoisia. GHG-protokollan mukaisesti 0,3t (1,4%)

Tasta Scope I-2 osuus oli 4 861 tCO2. lasketut vuoden 2022 markkinaperustei- (38%) g5 (8'20/2) Paastola

Laskennassa ovat mukana vain mei- set ominaispaastomme Scope I-3 osalta (2/3°/\°) ' (ggo/f,) Sahkon passtot, markkina

dan hallinnoimamme kohteet. Scope

3 osalta laskenta kasitti vuoden 202I
osalta vain vedenpaastot ja jatteet.
Scope |-3 hiilipaastojen osalta ostetun
sahkon ja lammaon osuus oli 96,7 %.
Kohteidemme ominaispaastot ovat
sahkon (17,76 kgCO,/m?) osalta kor-
keammat kuin keskimaarin Suomessa
ja lammon (16,41 kgCO,/m?) osalta
hieman pienemmat.

olivat 9 045 tCO,. Vuoden 2022 nelio-
pohjaiset paastot olivat 60,33 kgCO,/m?
(luku ei sisalla Clarion hotellin paastoja).
Vuonna 2022 markkinaperusteisten
paastojen Scope I-2 osuus oli 7 330
tCO? ja Scope 3 osuus | 715 tCO,. Scope 3
osalta laskenta kasitti kaikki osa-alueet.
Scope -3 hiilipaastojen osalta ostetun
sahkon ja lammon osuus oli 80,4 %.
Sahkon ominaispaastot (43,37 kgCO,/
m?) olivat korkeammat kuin keskimaarin
Suomessa. Myos lammon osalta ominais-
paastot (18,75 kgCO,/m?) olivat korkeam-
mat kuin keskimaarin Suomessa.
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09t
(10%)

9045

paastot
(tco,)

2,2t -~
(24,4%)

Lammoén paastot, markkina
Vuokralaisten sahké
Vuokralaisten lampo

Sahko, epasuorat elinkaaripaastot
Uudishankkeet

Peruskorjaus- ja tilamuutoshankkeet
Kylmaaineet

Veden paastot

Hankinnat

Ylldpitohankkeet

Autot ja tyokoneet

Jatteet

Tyomatkaliikenne



Huomattavaa

Vuosina 202! ja 2022 kohteissamme ei ollut
alkuperatakuilla varmennettua uusiutuvaa
sahkoa, ja kaukolampo oli Vantaan Energian
peruskaukolampoa. Scope 2 osalta markki-
naperusteisena paastokertoimena on kay-
tetty Energiaviraston kansallista vuosittain
muuttuvaa jaannosjakaumaa: 249,29 kgCO?/

MWwh (20I9), 234,9 kgCO%/MWh (202]) ja 471,27
kgCO%MWh (2022), jossa paastokertoimen
suuri kasvu vuonna 2022 kasvatti meidan
sahkon ominaispaastojamme. Kaukolammolle
on kaytetty Vantaan Energian paastokerrointa
177 kgCO>/MWh (2019), 162,7 kgCO?/Mwh (202l)
ja169,6 kgCO¥MWh (2022).

NyKkyisista kiinteistoistamme suurin osa
on meidan hallinnoimiamme, muutamia on
vuokrattu kylmana, ja osassa sahko- ja

jatesopimukset ovat vuokralaisen vastuulla.

On huomattava, etta kiinteistdjemme toi-
minta poikkeaa paikoin perinteisista toimis-
tokiinteistoista ja portfoliossamme on myos

lentokone- ja huoltohalleja, jolloin lukemat
eivat ole suoraan vertailukelpoisia yleiseen
toimitilakantaan. Esimerkiksi KTl julkaisemat
Suomen keskimaaraiset sahkon ja lammon
ominaispaastot ovat toimistokiinteistojen
paastoja.

Kokonaispaastot vuosittain Laskennassa
Markkinaehtoinen tCO, tarkasteltavat
paastot
[0t
SCOPE I Paastolaji 2019 2021 2022 Scope
) K%llmaalnee.t R Kylmaaineet X X X |
Scope 3 ¢ Ajoneuvot ja tyokoneet
0,002t * Tuotettu energia Autot ja ty6koneet X X X I
6,4 t. Scope 3 Scope -2 SCOPE 2 Sahko X X X 2
0,036t 7,3t * Ostettu energia Lampé X X LS 2
(sahké ja 1ampo) )
49t Vesi X X X 3
SCOPE 3 Jatteet X X X 3
® Vesi Hankinnat 3
o Jitteet ankinna X X
® Hankinnat Peruskorjaus- ja tilanmuutoshankkeet X X B
e Peruskorjaus- ja L
tilanmuutoshankkeet Yllapitohankkeet X X 3
® Yllapitohankkeet
?pl ° a.n "ee Tyomatkaliikenne X X 3
* Tydmatkailuliikenne
e S&hkon epasuorat Sahkon epasuorat elinkaaripaastot X X 3
elinkaaripaastot X X
Vuokralaisen energia X X 3

® Vuokralaisen energia
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Vuoden 2023 osalta toteutuma ei ole viela
tasmallisesti tiedossa, mutta siirryttyam-
me vuoden 2023 alusta paastottomaan
[Ampoon ja sahkoon, ominaispaastot tulevat
olemaan merkittavasti aiempia vuosia
pienempia (arvio Scope I-3 yhteensa noin

2 000 tCO,). Pasosa hiilijalanjaliestamme
koostuukin jatkossa Scope 3 -mukaisista
ominaispaastoista.

Uudisrakentaminen kasvattaa Scope
[-3-paastoja, erityisesti Scope 3 -paastoja.
Koska rakennusmassa kasvaa, nousevat
rakennusten valmistuttua myos Scope |
paastot hieman, jollei kiinteistoja myyda.
PTS toimenpiteet pienentavat paastoja
Scope | osalta, mutta kasvattavat niita
Scope 3:ssa toteutushetkellaan. Tavoit-
telemme aktiivisin toimin myos Scope 3
paastojen pienentamista.
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Teemme ratkaisuja, jotka tuottavat mahdollisimman pienen elinkaaren hiilijalanjaljen.
Laskemme/arvioimme kaava-alueidemme ja rakennustemme hiilijalanjaljen.

Syksysta 2022 alkaen olemme alkaneet tehda
rakennuskohtaisia elinkaaren hiilijalanjalki- ja hiili-
kadenjalkilaskelmia. Laskennat on tehty ymparisto-
ministerion vuoden 202I ja vuoden 2022 asetus-
luonnoksen mukaisesti. Ensimmaiset laskennat
teimme pilotointi-/oppimismielessa.

Teimme ensimmaiset hiilijalanjalkilaskennat Kes-
kustakorttelin 14- ja l6-kerroksisille asuintorneille
rakennuslupatasoisten suunnitelmien pohjalta 50
vuoden tarkastelujaksolle. Energiakulutustiedot
perustuivat rakennuslupavaineen energiatodistuk-
siin (vuodelta 2022). Tarkastelluissa keskustakort-
telin torneissa ei ole paikalla tuotettua energiaa,
silla alapuolinen Keharadan asema estaa esim.
maalammon toteutuksen. Tornien perusratkaisut
eivat sisaltaneet myoskaan vahahiilisia materiaa-
leja. Kohteiden hiililaskennan tulokset vastaavat
tyypillisia terasbetonirunkoisia asuinkerrostalojen
hiiljalanjalkia. Laskennan tuloksena huomattiin,
etta rakennusten hiili-intensiivisimpia rakennuso-
sia ovat betonirakenteiset SwWelementit, kantavat
valiseinat ja paikalla valettu valipohja. Lisaksi

AVIA Real Estate / Vastuullisuuskatsaus 2022-2023

rakennuksen energiankaytolla on merkittava osuus
hiilijalanjaljesta.

Teetimme alustavia laskemia myos vahahiilisten
materiaalien, kuten vahanhiilisen betonin ja lammaon-
eristeiden vaikutuksesta hiilijalanjalkeen. Kaikkein
suurin vaikutus on kuitenkin energiaratkaisulla.

Jatkamme tornien energiaratkaisujen ja hiili-
jalanjalien pienentamisen ratkaisujen selvitta-
mista vuonna 2024. Samana vuonna laskemme
myos Clarion-hotellin ja DHL-logistiikkahankkeen
hiilijalanjalki seka asuinkortteleiden kaavavaiheen
hiiljalanjalki.

Teemme parhaamme aiemmin suunniteltujen
uudiskohteiden hiilijalanjalien pienentamiseksi,
rajoitteita tulee kuitenkin valmiista asemakaavasta
ja aiemmista paatoksista. Kaikkien vuoden 2023
jalkeen alkavien hankkeiden osalta kestavyysstra-
tegiamme hiilineutraaliustavoitteita ja paikalla
tuotetun energian korkeaa osuutta seka korkeinta
sertifiointitasoa ei valttamatta tulla saavuttamaan.

”

Kaikkein suurin vaikutus
rakennusten elinkaaren
hiilijalanjdlkeen on
energiaratkaisulla.




Olemme vuonna 2023 selvittaneet myos
taksonomian vaatimuksia ja teettaneet oppi-
mismielessa taksonomiapilotit kahdelle uudis-
asuinrakennukselle ja muutamille olemassa
oleville toimitiloillemme.

Uudiskohteiden ensimmainen taksonomia-
pilotti teetettiin keskustakorttelin asuin-
torneille. Esiselvityksessa tarkasteltiin mer-
kittavan parannuksen kriteerien toteutu-
minen iimastonmuutoksen hillinnalle seka ei
merkittavaa haittaa kriteerien toteutuminen
viidelle muulle ymparistotavoitteelle. Tornien
taksonomialuokka on 7.1 Uusien rakennusten
rakentaminen, jonka lisaksi kohteita tarkastel-
tiin taksonomialuokan 7.7 Kiinteistojen osto ja
myynti kriteerien mukaisesti.

Selvityksen perusteella asuintornien takso-
nomian mukaisuus ei viela tayty, mutta erain
Jjatkotoimenpitein rakennukset olisi mahdollis-
ta saada taksonomian mukaisiksi. Tarvittavat
lisatoimenpiteet koskevat lahinna mittaamista
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Jja lisaselvityksia, mutta eivat vaikuttaisi edel-
lyttavan merkittavia muutoksia rakennusten

ratkaisuissa.

Teetimme vuonna 2023 taksonomiatarkas-
telupilotin oppimismielessa myos kolmelle
olemassa olevalle toimitilarakennukselle
E-lukujen perusteella, vertaamalla E-lukuja
Raklin rakennuskannan 15 % parhaimmistoon.
Taksonomian 7.7. kriteeriston mukaan kun
kiinteisto tavoittelee merkittavaa parannus-
ta ilmastonmuutoksen hillinnassa, tulee sen
E-luvun olla 15 %:n parhaimmistoa, ja lisaksi
kiinteistossa tulee olla energianseurantajar-
jestelma. Do not significant harm -Kkriteeriston
(DNSH) osalta vaaditaan kiinteistossa tehty
iimastomuutoksen sopeutumisen riskiarvio ja
riskivarautuminen. Kaikissa rakennuksissamme
on energian seurantajarjestelma. Yksikaan
tutkituista kiinteistoista ei ollut valmistunut
20I0-luvulla tai sen jalkeen. Selvityksen perus-
teella yksi kolmesta tutkitusta rakennuksesta
sijoittui selvasti 15 % parhaimmistoon.

| REAL ESTATE OY
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Kartoitimme vuosina 2022-2023 aktiivisesti
keinoja paikalla tuotetun energian mahdolli-
suuksista nykyisiin ja tuleviin kiinteistoihimme.
Yksittaisten rakennusten sijaan tutkimme
mahdollisuuksia alueellisiin energiaratkaisuinin.
Pyrimme lisaksi hankkimaan nakemyksia alan
tulevasta kehityksesta.

Teetimme vuonna 2022 VTT:lla tulevaisuuteen
suuntaavan Aluekehityshankkeen energiastra-
tegian taustaselvityksen. Selvitys vahvisti kasi-
tystamme uusiutuvasta energiasta, hybridijar-
Jjestelmista seka kumppanuuksiin perustuvista
tulevaisuuden liiketoimintamalleista. Osallis-
tuimme myos Ida Karppisen diplomityohon
Alueellinen energiajarjestelman-kokonaishiili-
jalanjaljen arviointi, jossa tarkastelualueena eri
energiajarjestelmien vertailussa olivat tulevat
asuinkorttelimme.
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Alueellinen energiapotentiaali-
selvitys ja markkinavuoropuhelu
Vuosina 2022-2023 teimme yhteis-
tyossa Granlund Oy:n kanssa alueellisen
energiapotentiaaliselvityksen, joka koostui
useasta vaiheesta. Tyossa arvioitiin ensin
nykyisen ja tulevan rakennuskantamme
lammitys- ja villennysenergian seka sah-
kon tarve. Tarkastelussa otettiin huomioon
arvioitu rakentamisjarjestys ja aikataulu.
Energiatarpeiden perusteella selvitettiin
millaisia paikalla tuotetun energian mah-
dollisuuksia alueella on. Paikalla tuotetun
energian toteuttamista rajoittavat osittain
alueen maanalaiset ratahankkeet, lento-
kentan laheisyys seka pohjavesialueet.

Seuraavassa vaiheessa tutkimme valituilla
osa-alueilla (kortteli- ja aluetaso) tarkem-
min potentiaalisimpia paikallatuotetun
energian tai hybridienergiajarjestelmien
ratkaisuja seka naiden elinkaarikustan-
nuksia. Arvioimme myos aurinkopaneelien
tuottoa sahkodautojen lataukseen keskite-
tyissa pysakointilaitoksissa.
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Kolmannessa vaiheessa selvitimme mark-
kinavuoropuheluilla erilaisten energiaope-
raattorimallien toteutettavuutta alueen
energiaratkaisujen toteutuksessa potenti-
aalisten operaattoriehdokkaiden kanssa.

Markkinavuoropuheluissa kartoitettiin to-
teuttamiskelpoisia vaihtoehtoja energiajar-
Jjestelman omalle investoinnille ja ope-
roinnille erilaisilla toimitusvaihtoehdoilla
(esim. EaaS-toimitus tai pelkka toteutus ja
operointivastuu, jossa teemme investoin-
nit ja omistamme jarjestelman laitteet).

Energiaratkaisuehdotuksia haettiin
kahdelle ensimmaisena rakennettavalle
asuinkorttelialueelle/tyyppikorttelikoko-
naisuudelle, mutta huomioiden myos koko
kehitysalueen potentiaali ja ratkaisun
monistettavuus ja laajentaminen muille
kehitysalueen kortteleille.

Markkinavuoropuhelun perusteella valit-
simme kesalla 2023 energiakumppanin,
jonka kanssa aloitimme syksylla 2023

energiakumppanuussopimusneuvottelut.

Tarkoituksemme on allekirjoittaa kumppa-
nuussopimus ja julkaista energiakumppa-
nuus alkuvuonna 2024,

Markkinavuoropuhelun tulosten perus-
teella tarkensimme myos kestavyysstra-
tegiamme tavoitetta paikalla tuotetun
energian vahimmaistason osalta.

Maalampéselvitykset
logistiikkakohteissa

Vuonna 2022 teetimme erilliset esi-
selvitykset geoenergiapotentiaalista
Oljytien, Rahtikujan ja Siipitien logistiikka/
toimistokiinteistoihin (Rototek). Tulosten
perusteella paadyimme maalampojarjes-
telman hyodyntamiseen DHL-logistiikka-
hankkeessa, jonka rakentaminen kayn-
nistyi syksylla 2023, ja maalampokaivot
porataan vuonna 2024,

Neutralpath-hanke
Vantaan kaupungilla kaynnistyi 2023 viisi-
vuotinen EU-rahoittama Neutralpath-han-

ke, jossa kehitetaan energiapositiivisia
alueita viiteen eurooppalaiseen kaupun-
kiin. Vantaa ja Aviapoliksen alue on yKksi vii-
desta hankealueesta. Hankkeen tavoittee-
na on tukea ja vauhdittaa Aviapoliksessa
ja Vantaalla jo asetettuja hiilineutraalius-
ja ymparistotavoitteita. Energiaratkaisun
ohella hankkeessa panostetaan laajemmin
vahahiilisyyden ja ilmastoviisaan arjen
ratkaisuihin seka suunnitteluprosessien
kehittamiseen Vantaan hiilineutraaliusta-
voitteen tukemiseksi.

Olemme sopineet Vantaan kaupungin seka
energiakumppanimme kanssa yhteistyos-
ta Neutralpath-hankkeessa alueellisen
energiajarjestelman pilotin osalta.

Lue lisdaa Neutralpath-hankkeesta



https://www.vantaa.fi/fi/hankkeet/hanke/neutralpath-energiapositiivisilla-alueilla-kohti-hiilineutraalia-kaupunkia

Selvitys tiivistettyna

_ENERGIA- _
JARJESTELMA

Uusiutuvien ja Suomessa
erityisesti tuulivoiman kasvu
muovaa energiajarjestelmaa
ja -markkinaa voimakkaasti

ja kokonaisvaltaisesti.
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LAMMITYS-
TEKNOLOGIAT

Lammityssektori merkittavin
sahkéjarjestelman rinnalla
kehittyva osa energiajarjestel-
maa. Lampopumput ja energia-
varastot avainasemassa.

ALUEELLISET
ENERGIARATKAISUT

Lammitys on jossain maarin aina
alueellista, joten suunnitteluratkai-
suilla on merkittava rooli kokonai-
suudessa. Lammityksen lampétilata-
sot ovat tarked suunnittelupaatos.

LIIKETOIMINTA-
MALLIT

Jarjestelmakehitys
pohjautuu tulevaisuu-
dessa kumppanuuksiin,
ja nama nakyvat myos
liiketoimintamalleissa.
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Siirrymme omassa toiminnassamme ja raken-
nuttamillamme tyomailla paastottomaan sah-
koon seka paastottomaan lampodn vuonna
2023. Pyrimme edellyttamaan paastottoman
sahkon kayttoa uusilta vuokralaisiltamme,
lukuun ottamatta vuokraamiamme asuntoja.

Kiinteistoissamme siirryttiin vuoden 2023
alusta paastottomaan sahkoon ja kauko-
lampoon. Padosa energiasta on ostettu ulkoa,
aurinkopaneelijarjestelmia on asennettu muu-
tamiin kiinteistoihin.

Vuokrasopimuksesta (etenkin yhden kayttajan
kohteet) riippuen kiinteistosahkon, lammon

ja veden hankinta kuuluu vuokralaisellemme.
Kannustamme naitakin vuokralaisia paastotto-
maan lampoon ja sahkoon seka vedenkulutus-
ta vahentaviin toimenpiteisiin.

Uudisrakennushankkeissa olemme edel-
lyttaneet vuodesta 2023 alkaen tyomaalla
paastotonta sahkoa ja lampoa. Ensimmainen
uudiskohde, jonka urakkasopimukseen ehto
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vietiin, on syksylla 2023 kaynnistynyt DHL-
logistiikkakohde. Ko. kohteeseen toteutetaan
myos ensimmainen maalampojarjestelmamme.
Lisaksi kohteeseen tulee aurinkopaneelit.

AVIA Real Estaten energiasdastoohjelma
Kaynnistimme syksylla 2022 kiinteistoissam-
me energiansaastoohjelman, jonka tavoit-
teena oli 20 % saasto energiankulutuksessa.
Ohjelmaa jatkettiin myos vuonna 2023.
Saastosuunnitelman tarkeimmat toimenpi-
teet ovat iimanvaihtokoneiden kayton tehos-
taminen ja sahkonkayton vahentaminen eri
keinoin. Olemme jo aiemmin tehneet energia-
remontit Avia Fleet ja Avia Wing -rakennuksiin.
Toimenpiteet ovat osa kestavyysstrategiaamme.

Lisaksi katsoimme tarkeaksi osallistua yhtei-
siin talkoisiin, joilla turvattiin energiakriisitalven
2022-2023 sahkon kokoaikaista riittavyytta
seka lammontuotantoa. Lahdimme myos
mukaan valtionhallinnon yhteiseen Astetta
alemmas -energiansaastokampanjaan.

TAKAISIN SISALLYSLUETTELOON
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Nykyisissa rakennuksissamme
tehtiin energiatehokkuustoimenpiteita

Vuonna 2022 kartoitimme kiinteistokantam-
me peruskorjaustarpeet. Tarpeet priorisoitiin
ja niiden perusteella laadittiin peruskorjaus-
ten pitkan tahtaimen suunnitelma (PTS).

Vuonna 2022 moimme Turussa sijainneen
Turun Lentorahti -kiinteiston. Kaikki kiinteis-
toomaisuutemme on nykyisin keskittynyt
lentokenttakaupungin alueelle Vantaalle. Talla
hetkella omistamme yhteensa 16 kiinteistog,
Jjotka kasittavat noin I70 000 kem,,. Valmiista
kiinteistokannastamme 54 % on rakennettu
vuosina 1990-1999 ja 29 % vuosina 2000-
2009. Kiinteistokantamme kasittaa hotelleja,
toimistoja, logistiikkaa ja pysakointia.

Teimme rakennusten peruskorjaus- ja

uudistustoimenpiteita vuosina 2022-2023
yhteensa noin 6,55 miljoonalla eurolla.

Tutkimme myos nykyisten kiinteistdjemme
alueella erilaisia mahdollisuuksia paikalla tuo-
tetun energian, kuten maaldmmon hyodyn-
tamiseen.

Kiinteistojen PTS:@an sisaltyvilla peruskor-
jaus- ja energiatehokkuuden parantamis-
toimenpiteilla on osaltaan merkittava rooli
hiilitiekartassa ja energiasaastotavoittei-
demme onnistumisessa. Tehdyt toimenpiteet
myos parantavat rakennusten kestavyytta
iimastomuutokseen varautumisessa. Tyo on
Jjatkumoa pitkajanteiselle kiinteistojen yllapi-
dolle ja korjauksille.
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Teimme rakennusten
peruskorjaus- ja uudistus-
toimenpiteita vuosina
2022-2023 yhteensa noin
6,55 miljoonalla eurolla.




Esimerkkeja tehdyista peruskorjaus-

Jja energiatehokkuustoimista

Julkisivuremontit, noin 1.5 M€
e Hiltonissa (2022-2023)

e Avia Wingissa (2022-2023)

*  Avia Fleetissa (2023)

Valaistuksen modernisointi,

noin 270 t€ /2022-2023

o Avia Pilot, kiinteiston valaistuk-
sen modernisointi led-tekniik-
kaan (2023)

e Avia Wing, kiinteiston valaistuk-
sen modernisointi led-tekniik-
kaan (2022)

. Lisaksi pienempia muutoksia
muissa kiinteistoissa

Aurinkopaneelit,
noin 400 kWp, 2023
®  Avia Cargo ja Avia Fleet

Avia Cargon energiaprojekti,
noin 910 t€ (2023)

Kiinteistoon rakennettiin 300 kWp
aurinkosahkojarjestelma uusiutuvan
sahkoenergian tuottamiseksi. Lisaksi
iimanvaihtoa uudistettiin asentamalla
uusi tehokkaalla lammontalteenotolla
varusteltu IV-kone seka uusimalla
vanhojen [V-koneiden puhaltimia
EC-puhaltimiksi. Myos automaatiojar-

jestelma uusittiin kokonaisuudessaan.

Muutosten myota kiinteistoon on
odotettavissa jopa I71 tn vuotuiset
CO,- paastovahennykset. Saavutetut
energiansaastot vastaavat noin 20 %
kiinteiston energiankaytosta. Lisaksi
energiaremontilla saatiin poistettua
Kiinteiston korjausvelkaa ja parannet-
tua sisaolosuhteiden hallintaa.

Sihkéautojen lataus

Sahkoautojen latausinfran tarvetta
seurataan jatkuvasti ja latauspisteita
lisataan kysynnan mukaan.

Talla hetkella Kolmioparkin pysakoin-
tilaitoksessa on 50 latauspaikkaa,
Avia Wingissa lahes 40 latauspaik-
kaa, Avia Pilotissa 3 kpl, joista yksi
on pikalatausasema, Avia Fleetiin
rakennetiin aiempien 30 lataus-
paikan lisaksi kaksi uutta paikkaa,
seka latausinfraa laajennettiin niin,
etta se mahdollistaa jopa 70 lisala-
tauspisteen nopean rakentamisen
kysynnan mukaan.
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Uudistuvan Helsinki-Vantaan lentokentan

sydameen valmistuva hotellihanke on Suo-
men suurin yli 700:lla hotellihuoneella. Sen

kokonaisinvestointi on yli 120 miljoonaa euroa.

Syksylla 2021 kaynnistynyt hotellin rakenta-
minen etenee, peruskiven muurausta juhlit-
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tiin 17.2.2022 ja harjannostajaisia vietettiin
31.8.2023. Hotelli valmistuu kesakuussa 2024.

Hotellin operaattoriksi on valittu Strawberry
Group (entinen Nordic Choice Hotels), joka
tuo Helsinki-Vantaalle kaksi eri hotellikonsep-
tia. Hotelli laajentaa lentokenttakaupungin
palvelutarjontaa, ja palvelut ovat saavutetta-
vissa kauempaakin monipuolisten joukko-
likenneyhteyksien vuoksi. Hotellissa on mm.
korkealaatuiset ja laajat kokous- ja konfe-
renssipalvelut, jotka sisaltavat ball roomin yli
000 henkilolle, useita ravintoloita, spa- ja
kuntosalitilat. Hotellin kattokerrokseen tulee
kaikille vierailijoille avoin Sky Bar. 13-kerrok-
sisesta hotellista on suora sisayhteys lahto-
aulaan ja lentokentan juna-asemalle ja lisaksi
lyhyt kavely-yhteys lentokentan bussitermi-
naalin ja tulevan raitiotien paattopysakille.

Rakennukselle tavoitellaan Leed
Gold -sertifikaattia.

Kuva: © SARC Architects
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DHL Expressin uuden terminaalin rakennus-
tyot alkoivat valmistelutoilla syyskuussa
2023,

Kyseessa on konversiohanke, jossa kahden
vanhan rakennuksen tilalle rakennetaan
uusi moderni lentologistiikkakeskus. Purku-
tyot valmistuivat ja uuden rakennuksen
rakennuslupa tuli lainvoimaiseksi joulukuun
2023 alussa.

Hankkeen kokonaisarvo noin 34 miljoonaa
euroa ja vuokrattava pinta-ala yli 15.000 m?.

Vastuullisuus on hankkeen keskiossa.
Kohteeseen tulee maalampo ja lisaksi
aurinkopaneelit. Kyseessa on ensimmainen
maalampokohteemme. Tontilta puretetun
vanhan rakennuksen kevytelementit kierra-
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tetdan ja hybdynnetaan toisessa kohtees-
sa. Vastuullisuusstrategiamme mukaisesti
kohteen elinkaaren hiilijalanjalki lasketaan ja
kohdetta ohjataan vahahiiliseksi. Tyomaalla
kaytetaan paastotonta sahkoa ja lampoa.

Loppukayttaja kayttaa paastotonta sahkoa
Jja maalammon tukena tarvittaessa paasto-
tonta kaukolampoa.

Kohteelle tavoitellaan Leed
Platinium -sertifikaattia.

Kohde luovutetaan syksylla 2025 ja
logistiikkaterminaalin kayttoonotto
tapahtuu vuoteen 2026 mennessa.

DHL LOGISTIC CENTER
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Aviapoliksen keskustakorttelin asemakaava
on lainvoimainen. Vuosina 2022-2023 val-
mistuivat Muuran ja Aviapoliksen keskustan
asemakaavaluonnokset, joihin sisaltyy myos
muiden maanomistajien alueita. Lisaksi
Aviapolis pohjoinen -asemakaavaehdotusta
viimeisteltiin ja tammikuussa 2023 jatettiin
asemakaavamuutoshakemus (asemakaa-
vaehdotusvaihe) asuinkorttelille Aviabu-
levardin ja Aviakujan risteykseen. Vuosina
2022-2023 valmisteltiin myos Vantaan
ratikan asemakaavoja ja katusuunnitelmia,
kehitettiin alueen katuverkkoa ja kevyen
likenteen seka huollon reitteja sujuvam-
miksi ja turvallisemmiksi. Joulukuussa 2023
Suomen limailumuseon ja Aviapoliksen
lukion asemakaavamuutosehdotus eteni
Vantaan kaupunkisuunnittelulautakunnan
kasittelyyn.

Teemme Avia Cityn kaavoitusta kestavyys-
ja kaavoitusstrategiamme pohjalta. Las-
kemme kaavaehdotusten hiilijalanjaljen.
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Ensimmaiset laskennat on tehty keskusta-
korttelin asuintorneille vuosina 2022-2023.
Kaavoituksen etenemisen mukaan raken-
nuksissa tavoitellaan entista suurempaa
hiilijalanjaljen pienentamista vuoteen 2030
mennessa. Kortteleihin on tulossa kortteli-/
aluekohtaista paikalla tuotettua energiaa
(hybridijarjestelmat), ja ostettu lammi-

tys seka viilennys- ja sahkoenergia ovat
paastottomia. Vuonna 2023 valitsemamme
energiakumppani osallistuu asiantuntijana
kaavoitustyohon ja suunnitteluun.

Ratkaisuja ohjataan mahdollisimman vaha-
hiilisiksi myds materiaalien osalta. Olemme
alustavasti arvioineet vahanhiilisen betonin,
teraksen ja lammoneristeiden vaikutusta
mm. tornirakennusten hiilijalanjalkeen. Kaava-
maarayksissa, viitesuunnitelmissa ja hanke-
suunnitelmissa kiinnitetaan huomiota myos
materiaalien elinkaaren pitkaikaisyyteen,
korjattavuuteen ja edellytetaan kierratetta-
vissa olevia materiaaleja ja laitteita.

”

Teemme
Avia Cityn kaavoitusta
kestivyys- ja kaavoitus-
strategiamme pohjalta.

Kuva: © INARO



Kortteleiden ja rakennusten sijoittelua
tehdaan biodiversiteetti huomioon ottaen.
Uudisrakentamisessa pyritaan saasta-
maan mahdollisimman paljon puita ja
kallioita kortteleiden pihoilla ja ulkopuoli-
silla alueilla. Korttelipihat ovat kaavaluon-
noksissa paasaantoisesti maanvaraisia

Jja seuraavissa kaavaehdotusvaiheissa
laaditaan tarkempia pihasuunnitelmia
seka tutkitaan mm. hulevesien viivytysta.
Kortteleita pyritaan massoittelun kautta
myos mahdollisuuksien mukaan avaamaan
ymparoivan metsan tai puiston suuntaan.
Alueesta tehdaan mahdollisimman vihrea,
kortteleista lasketaan niiden viherkerroin
Jja niille tehdaan myos hiilineutraaliussel-
vitykset.

lImastonmuutokseen ja saan aari-iimioihin
varaudutaan rakennusten ja pihojen rat-
kaisuissa. Rakennusten ylikuumenemista
pyritaan hillitsemaan rakenteellisin rat-
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kaisuin ja pihojen ratkaisuin (sailytettavat
ja istutettavat puut), mutta lisaksi myos
villennyksella, johon energiaa tuotetaan
energiakumppanin kanssa sovitusti
korttelikohtaisesti hybridijarjestelmilla ja
paastottomalla energialla.

Rakennuksille tavoitellaan korkeimpia
ymparistosertifikaatteja, ja tama pyritaan
tarvittavin osin varmistamaan jo kaavoi-
tuksen ratkaisuin. Rakennusten osalta
tehdaan myos taksonomiaselvityksia.
Olemme selvittaneet vuosina 2022-2023
taksonomian kriteereja Avia Cityn asunto-
jen nakokulmasta ja tutkineet asuinkort-
teleiden sertifioinnin edellytyksia.

Pyséakointiratkaisut perustuvat keski-
tettyihin laitoksiin, joita rakennetaan vai-
heittain ja pysakoinnin maaran tarvetta
seurataan alueen rakentamisen etenemi-
sen mukaan. Lahtokohtaisesti korttelipihat

ovat asemakaavaluonnoksissa autottomia
ja tama on otettu huomioon myos huollon
Jja liketilojen ratkaisuissa. Pysakointilai-
toksissa varaudutaan laajamittaiseen
sahkoautojen lataukseen, latauspisteita
toteutetaan tarvelahtoisestija lataus-
energiaa tuottamista on tutkittu myos
aurinkopaneelein.

Alueelle toteutetaan eri hallintamuoto-
jen asuntoja ja monipuolinen huoneisto-
Jjakauma Vantaan kaupungin kanssa
vuonna 2022 sovitun sijoittelun mukai-
sesti. Asuntojen ratkaisuissa on selvitetty
my6s markkinakysynnassa tapahtuvia
muutoksia. Kaavoituksen ja rakentamisen
vaiheistuksessa on pyritty varmistamaan
sosioekonominen tasapaino, niin ettei mi-
kaan hallintamuoto painotu rakentamisen
eri vaiheissa liiaksi. Asuntoja, toimistoja,
liketiloja ja yhteistiloja tehdaan mahdol-
lisuuksien mukaan muuntojoustaviksi.

Kuva: © SARC

Yhteistilojen maaraan, sijaintiin ja laatuun
kiinnitetaan huomiota ja niita keskitetaan
tarvittaessa useamman yhtion yhteisiksi.
Korttelipihat ovat korttelin yhteisessa
kaytossa. Kortteleiden vaiheistusta on
tutkittu jo kaavaluonnosvaiheessa alusta-
vasti. Korttelikoko, massoittelu, hankekoko
Jja hallintamuodot on pyritty valitsemaan
siten, etta korttelin rakentuminen toteu-
tuu mahdollisimman nopeasti ja yhtajak-
soisesti, ja etta vaiheistus voidaan tehda
jarkevasti ja turvallisesti.

Lentokenttakaupungin kaavoituksessa ja
rakentamisen vaiheistuksessa pyritaan
varmistamaan palveluiden toteutuminen jo
riittavan varhaisessa vaiheessa. Liiketilojen
maaraan, kokoon, yhdistettavyyteen ja
sijaintiin kiinnitetaan erityista huomio-

ta,, Liiketiloja on sijoitettu kaupallisesti

Jja likenneyhteyksien kannalta keskeisin
paikkoihin ja luontevien reittien varrelle.
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